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ประกาศเทศบาลตำบลโนนสูง 
เร่ือง แผนอัตรากำลัง ๓ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๔ - ๒๔๖๖) 

แก้ไขเพ่ิมเติม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๔๖๖

อาศัยความตามมาตรา ๑๔ ประกอบมาตรา ๒๓ วรรคท้าย แห่งพระราชบัญญัติระเบียบ 
บริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๔๔๒ ความตามข้อ ๑๗ แห่งประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาล 
จังหวัดนครราชสีมา เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลของเทศบาล ลงวับที่ ๑๑ 
พฤศจิกายน ๒๔๔๔ ประกอบมติคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดนครราชสีมา ในการประชุมครั้งที่ 
๒/ ๒๔๖๖ เมื่อวันที่ ๒๒ กุมภาพันธ์ ๒๔๖๖ เห็นชอบการปรับปรุงตำแหน่งหัวหน้าส่วนราชการจากระดับต้น 
เปีนระดับกลางชองเทศบาล

เทศบาลตำบลโนนสูง จึงประกาศปรับปรุงแผนอัตรากำลัง ๓ ปี (พ.ศ. ๒๔๖๔ - ๒๔๖๖) 
ปรับปรุงปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๔๖๖ ดังนี้

ลำดับท่ี ตำแหน่ง/ลังกัด ระดับ จำนวน
อัตรา

เลขท่ีตำแหน่ง หมายเหตุ

๑ ผู้อำนวยการกองช่าง 
(นักบริหารงานช่าง) 
กองช่าง

กลาง ๑ ๒๐-๒-๐๔-๒๑๐๓-๐๐๑ ปรับปรุง 
ตำแหน่ง

๒ ผู้อำนวยการกองสวัสดิการสังคม 
(นักบริหารงานสวัสดิการสังคม) 
กองสวัสดิการสังคม

กลาง ๑ ๒๐-๒-๑๑-๒๑๐๔-๐๐๑ ปรับปรุง 
ตำแหน่ง

จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน

ประกาศ ณ วันท่ี 8)®^ มีนาคม พ.ศ. ๒๔๖๖

(นายอมรั?&1๒'ป'านเจริญดักดิ้) 
นายกเทศมนตรีตำบลโนนสง


