
ประกาศเทศบาลตำบลโนนสูง
เร่ือง การโอนเงินงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ คร้ังท่ี ๑๙

อาศัยอำนาจตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธ ีการงบประมาณขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. ๒๕๖๓ หมวด ๔ การโอนและแกไขเปลี่ยนแปลงงบประมาณ ข้อ ๒๖ การโอนเงินงบประมาณ 
รายจ่ายต่าง  ๆ ให้เปีนอำนาจอนุมัติของผู้บริหาร

ด้วยเทศบาลตำบลโนนสูง อำเภอโนนสูง จังหวัดนครราชสีมา ไดโอนเงินงบประมาณรายจ่าย 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ ครั้งท่ี ๑๙ โดยได้รับอนุมัติจากผู้บริหารท้องถิ่น ตามระเบียบข้อ ๓๒ ภายใต้ 
บังคับข้อ ๓๘ การโอนเงินงบประมาณรายจ่าย หรือการแกไขเปลี่ยนแปลงคำชี้แจงประมาณการรายรับและ 
งบประมาณรายจ่าย เมื่อได้รับอนุมัติจากผู้มีอำนาจแล้วให้ประกาศโดยเปิดเผยเพื่อให้ประชาซนทราบ แล้วแจ้งการ 
ประกาศให้ผู้ว่าราชการจังหวัดเพื่อทราบ ภายในสิบห้าวันสำหรับองค์การบริหารส่วนตำบลให้แจ้งแก่นายอำเภอ

ประกาศ ณ วันท่ี 3 ^  กันยายน ๒๕๖๘

(นายจีรายุฑธ์ ปราชญ์ศรีภูมิ) 
นายกเทศมนตรีตำบลโนนสง
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ณรายจ่าย ประจำปีงบประ!
..̂ ?..เฟ้■ . ฒ แ . .

บัญชีโอนเงินงบประมาณเา^ 1จ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
อนุมติเมื่อวับที่..

เทศบาลตำบลโนนสูง อำเภอโนนสูง จังหวัดนครราซสีมา 
โอนครั้งที่ 19

แผนงาน งาน

งบ/
เงินเดอน/ 

ค่า..7
รายจ่ายอ่ืนๆ

ประ๓ทรายจ่าย โดรงการ/ 
รายการ

งบประมาณ 
ท่ือบุม้ติตาม 
เทศบัญญัติ

งบประมาณ 
(ศงเท8อ) 
ก่อนโฮน

(+/-) จำนวน 
เงินท่ีโอน

งบประมาณ 
หลังโอน

คำข้ีแจงการโอนเงิน 
งบประมาณรายจ่าย

แผนงานการศึกษา งาบบริหารทั่วใป 
เกี่ยวกับการศึกษา

งบดำเนินงาน รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการ 
ปฏิบัติราซการท่ีไม่เข้า 
ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่าย 
อ่ืน ๆ

โครงการพัฒนาครูและ 
บุคลากรทางการศึกษา

400,000.00 400,000.00 200,000.00 (-) 200,000.00 มีงบประมาณคงเหลือสามารถโอน 
ลดได้

แผนงานการศึกษา งาบระดับก่อนวัย 
เรียนและ

งบบุคลากร เงินวิทยฐานะ 2,167,200.00 83,393.33 200,000.00 (+) 283,393.33 งบประมาณตั้งไว้ไม่เพียงพอแก่การ 
เบิกจ่าย

แผนงานการศึกษา งานบริหารทั่วไป 
เกี่ยวกับการศึกษา

งบดำเนินงาบ รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการ 
ปฏิบัติราซการท่ีไม่เข้า 
ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่าย 
อ่ืน ๆ

โครงการพัฒนาครูและ 
บุคลากรทางการศึกษา

400,000.00 200,000.00 100,000.00 (-) 100,000.00 มีงบประมาณคงเหลือสามารถโอน 
ลดได้

แผนงานงบกลาง งบกลาง งบกลาง รายจ่ายตามข้อผูกพัน เงินข้วยค่าครองชีพผู้รับ 
บำนาญพนักงานครู 
(ช.ค.บ.)

454,213.00 29,532.60 100,000.00 (+) 129,532.60 งบประมาณตั้งไว้ไม่เพียงพอแก่การ 
เบิกจ่าย

แผนงานการรักษา 
คาามสงบภายใน

งานเทศกิจ งบดำเนินงาน ค่าตอบแทนผู้ปฏิบ้ติราชการ 
อ้นเป็นประโยชน์แก่องค์กร 
ปกครองส่วนท้องลน

ค่าคอบแทนผู้ปฏิบ้ติราขการ 
อ้นเป็นประโยฃน์แก่องค์กร 
ปกครองส่วนท้องลน

24,000.00 24,000.00 1,000.00 (-) 23,000.00 มีงบประมาณคงเหลือสามารถโอบ 
ลดได้

แผนงานการรักษา 
ความสงบภายใน

งานเทศกิจ งบบุคลากร เงินเดือนข้าราขการ หรือ 
พนักงานส่วนท้องถิน

409,320.00 35,700.00 1,000.00 (+) 36,700.00 งบประมาณตั้งไว้ไม1เพียงพอแก่การ 
เบิกจ่าย
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แผนงาบ งาบ

งน/
เงิน1ติ อน/

ค่า..7
รายจ่ายอีนๆ

งระเภทรายจ่าย โครงการ/
รายการ

งบประมาณ 
หอบุมฅตาม 
เทศนัญญัต

งฟระมาณ 
(คงเหลิอ) 
ก่อนโอน

(+/-) จ่านาน 
เงินท่ีโอน

งบประนาผ 
หลังโอน

ค่าข้ืแองการโอนเงิน 
งบประนาณรายจ่าย

แผนงานสาธารณสุข งานบริการ 
สาธารณสุขและ 
งานสาธารณสุขอื่น

งบบุคลากร เงินเดือนข้าราซการ หรือ 
พนักงานส่วนท้องถ่ิน

636,900.00 110,490.00 50,000.00 (-) 60,490.00 มีงบประมาณคงเหลีอสามารถโอน 
ลดได้

แผนงานเคหะและ 
ชุมซน

งานกำจัดขยะมูล 
ฝอยและสิ่งปฏิกูล

งบบุคลากร เงินเดือนข้าราขการ หรือ 
พนักงานส่วนท้องถ่ิน

226,080.00 6,290.00 50,000.00 (+) 56,290.00 งบประมาณตั้งไว้ไม่เพียงพอแก่การ 
เบิกจ่าย

แผนงานสาธารณสุข งานบริหารทั่วไป 
เกี่ยวกับ 
สาธารณสุข

งบบุคลากร เงินเดือนข้าราขการ หรือ 
พนักงานส่วนท้องถ่ิน

1,127,040.00 143,798.00 104,000.00 (-) 39,798.00 มีงบประมาณคงเหลือสามารถโอน 
ลดได้

แผนงานเคหะและ 
ชุมชน

งานกำจัดขยะมูล 
ฝอยและสิ่งปฏิกูล

งบดำเนินงาน วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 600,000.00 139,455.22 104,000.00 (+) 243,455.22 งบประมาณตั้งไว้ไม่เพียงพอแก่การ 
เบิกจ่าย

1. หัวหน้าหน่วยงาน งาบเทศกิจ (สำนักปลัดเทศบาล), กองการศึกษา และกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม......... เจ้าของงบประมาณที่ฃอโอนเพิ่ม/โอนลด

(ใส่เหตุผลความจำเป็นที่ฃอโอนเพิ่ม/โอนลด)..........งบประมาณตั้งไว้ไม่เพียงพอแก่การเบิกจ่าย /  มีงบประมาณคงเหลือสามารถโอนลดได้................................

การ'โอนคร้ัง,นี้เป็นอำนาจ'ของ....ผู้'บริหาร....ตามระเบียบ...กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบ^^ท'ณขององค์การบริหารส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563...ข้อ...26...

(ลงขื่อ)..
(นางสาวนัฐวดี จงกลกลาง) 

ตำแหน่ง หัวหน้าสำนักปลัดเทศบาล

(ลงขื่อ).................
(นางสาวกิงกาญจน์ ดวงสุนทร)

ตำแหน่ง นักวิซาการศึกษาปฏิษัติการ รักษาราขการแทน 
ผ้อำนวยการกองการศึกษา

ป ้.2 ก.ยเ 2568 2 2  II. 0,

(ลงขื่อ).................. โ 2 .............................................
(นางวันเพิ่ญ ศิริพันธุ้)

ตำแหน่ง ผู้อำนวยการกองสวัสดิการสังคม รักษาราซการแทน 
ผู้อำนวยการกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม

วันที.่....... ไ ....!แดีอน, .^'.....'2 ^ ^ ...........พ.ศ....................
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2.หัวหน้าหน่วยงานคลัง
ความเห็บ.........................

ร-เจ้าหน้าท่ีงบประมาณ
ความเห็บ-

& เ ^ ^ ' . .

4.การอนุมัต ิ
4.1 ผู้บริหารท้องถ่ิน
ความเห็น..................

4.2 สภาท้องถิ่น มีมติอนุมัติในการประขุมสมัย.............- ............. ครั้งที่.........
หรือผู้มีอำนาจได้อนุมัติแล้ววับที่.............................................................. เดือน,
ตามหนังสือ........................................................-.................................................
ร-สำหรับกรณีที่โอนงบประมาณต่างหน่วยงาน หัวหน้าหน่วยงาน,

เม่ือวันที่

.(ถ้ามี)

ห น ้ า : 3 / 3

(ลงซื่อ)—
(นางสาวโซฒณา พงษ์สุวรรณ)

ตำแหน่ง รองปลัดเทศบาล รักษาราซการแทน

วันที่.......
. 1  7  แ ะ ™ โ *

.............เด ือน.-——.........................พ.ศ,

(ลงซื่อ)—
(นายซำนาญ มุ่งยุทธกลาง)

ตำแหน่ง ปลัดเทศบาล
,  3  1  7  0 . 0 ,  2 5 6 8วันท....-.......... ..'.เดอ ิน .-..... ..พ.ค­

ติาแหน่ง นายกเทศมนตรีตำบลโนนสูง*ไ  1 8  ถไซ. 2568วันท.ี..... .•-..".-..‘๓ อบ.......โ .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .พ.ศ..

เส ือ น - 
พ.ศ-

-พ.ค..

เจ้าของงบประมาณที่โอนลด
(ลงซื่อ)....................................-..........................................

( ..............................................................- ..........................................................................)

ตำแหน่ง............................... -............................................
วันที่.................เดือน...............................พ.ศ.....................


